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L'istruzione non ha bisogno di ulteriore pressione, ma di attenzione, connessione e sostegno concreto.

Un futuro diverso per l’istruzione ¢
possibile!

HSIO (Happy Schools International Online) ¢ un corso online della
durata di 10 mesi che offre a insegnanti e intere scuole gli strumenti
per creare ambienti di apprendimento in cui benessere e
apprendimento vadano di pari passo.

Stiamo lanciando la seconda edizione!
Nel 2024, dopo due anni di sviluppo, 99 partecipanti
provenienti da 27 paesi hanno preso parte al primo corso HSIO per
sviluppare le proprie competenze socio-emotive e acquisire gli
strumenti necessari per trasformare gli ecosistemi educativi.

Un processo di apprendimento
trasformativo

* un programma pensato per insegnanti ed educatori

* un approccio basato sulla ricerca per lo sviluppo delle
competenze socio-emotive

* approccio che coinvolge l'intera scuola: piu partecipanti,
anche interi consigli di classe, possono unirsi per creare un
impatto collettivo e un cambiamento sostenibile

s flessibile e accessibile: formato online che combina
I’apprendimento autonomo e le sessioni plenarie in sincrono

s strumenti concreti: pratiche pronte all’uso, kit didattici per la
classe e supporto continuo da parte della comunita

Non si tratta di teoria, ma di
cambiamento in azione

I partecipanti alla prima edizione raccontano:
¢ un cambiamento nel loro approccio professionale
¢ miglioramento delle relazioni
¢ pratiche concrete messe in atto in classe
* nuovi progetti nelle loro scuole

La nostra visione

I cittadini di domani possono sviluppare pienamente il
proprio potenziale e vivere in modo sostenibile, godendo di
buona salute fisica e psicologica. Sono piu resilienti ed esercitano
liberamente il proprio ruolo per contribuire in modo positivo e
sostenibile alla societa, alla protezione e alla rigenerazione degli
ecosistemi ¢ di tutte le forme di vita, sia individualmente che
collettivamente.

Possiamo cambiare ’istruzione
partendo da coloro che ogni
giorno la rendono viva:
gli insegnanti!

I programma didattico si articola attorno a tre pilastri del
benessere, tra loro interconnessi.

3 modalita di cura

] 1 9 . \
; Cura di sé | 1 Cura del pianeta J Elra degli altri |

¢ Cura di sé — sostenere la salute emotiva e fisica di
insegnanti e studenti;

e Cura degli altri e delle relazioni — coltivare I’empatia, le
relazioni positive e la responsabilita verso la comunita;

¢ Cura dell’ambiente e del pianeta — promuovere la tutela della
natura e le pratiche sostenibili.

Nel loro insieme, questi moduli contribuiscono a creare
comunita di apprendimento piu sane, solidali e resilienti.

Queste competenze socio-emotive sono quelle sostenute dai
principali quadri di riferimento internazionali quali quello
dell’OCSE, del CASEL, del’UNESCO e degli Inner
Development Goals.

Ben oltre le cosiddette “soft skills”, queste competenze
sono ormai riconosciute come fondamentali per un
insegnamento  efficace, per relazioni significative, per

I’apprendimento  permanente e per la nostra capacita
collettiva di affrontare le sfide sociali, ecologiche e
societarie di un mondo sempre pitu complesso.
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Ciascuno dei 40 temi settimanali comprende circa 1 ora di
contenuti e 1-2 ore di pratica; i partecipanti contribuiscono a creare
il programma attraverso i propri feedback e il corso adotta un
approccio che coinvolge 1’intera scuola.

Il programma prevede sessioni online flessibili, da seguire
secondo i propri ritmi, sessioni plenarie online in sincrono e

attivita pratiche pronte all’uso con kit didattici per promuovere
scuole piu sane, resilienti e solidali.
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Sincrono - sessione in plenaria online

Processo diricerca
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‘ Modulo 2 . Modulo 3

Cura degli altri e della societa Cura dell'ambiente e del pianeta

Modulo 1

Sessione online in plenaria
Processo di apprendimento

Sessione online in plenaria
Processo di apprendimento

L’obiettivo della raccolta fondi

Come organizzatori stiamo raccogliendo 30'000 CHF per
coprire 1 costi di coordinamento, la revisione dei contenuti
per la seconda edizione, il supporto ai
partecipanti e la facilitazione del ciclo della comunita di pratica.
Questo consentira di sostenere in media 200 insegnanti da tutto il
mondo.

la ricerca-azione,

Come ADi, per la traduzione e I’adattamento dei materiali scritti e
video e per la traduzione simultanea delle sessioni plenarie in
sincrono, abbiamo stabilito una quota di partecipazione di 200 euro
per singoli partecipanti e 1500 per le scuole che aderiscono (non
c’¢ un tetto massimo di insegnanti partecipanti). Maggiori info su:
https://adiscuola.it/pubblicazioni/happy-schools-international-
edizione-italia/

IL VOSTRO SOSTEGNO CI AIUTA A:

rendere il programma accessibile a un maggior numero di
insegnanti

rafforzare la ricerca e la valutazione

sostenere le scuole nel loro processo di trasformazione
espandere la nostra presenza a livello internazionale
rafforzare una comunita di innovatori

A LIVELLO INTERNAZIONALE HSIO
DEL DONO

tra le persone anziché essere venduti o barattati.

Questa scelta ci ha portato a collaborare con la
piattaforma ServiceSpace, per garantire 1’accesso
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al maggior numero possibile di persone.

Entra a far parte di un circolo virtuoso di
dare e ricevere!

Segui e condividi i nostri po

Il nostro programma si basa sull’economia del dono, un sistema in

Condividi il programma all’interno delle tue reti e invita colleghi e team scolastici a registrarsi e a formare gruppi
locali. Gli incontri locali aiutano ad approfondire 1’apprendimento e ad ampliare I’impatto nelle scuole.

linkedin.com/company/eurasia-learning-institute/

SI BASA SULL’ECONOMIA

cui beni e servizi vengono offerti liberamente

st su LinkedIn (ELI)






